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Resumen

La formacién del profesional de Enfermeria, estd encaminada a fomentar la
salud y lograr cambios en los estilos de vida para promover el bienestar fisico,
mental y social, en estrecha colaboracion con los miembros del equipo
multidisciplinario. Se necesita por tanto la decisién de priorizar la educacién y la
salud de la poblacién e integrar la docencia, los servicios y la investigacién de
forma tal que permita garantizar la calidad de la practica profesional en las
Ciencias Médicas. Esta estrategia agrupa las vias curriculares propuestas para
la formacién Investigativo-Laboral de los estudiantes, la que al mismo tiempo
les proporcionara el dominio de las TIC, asi como les brinda los medios para
que desarrollen habilidades requeridas para la gestion del conocimiento y la
educacion permanente, pues en su primer aio no reciben ninguna asignatura
que le sirva de soporte para realizar las revisiones bibliograficas orientadas en
los programas. Esta centrada en las disciplinas de informatica en Salud y
Enfermeria, que es la disciplina principal integradora y participan otras
asignaturas del plan de estudio.



Introduccion.

“Que cada nueva generacion esté mas preparada para los grandes desafios
del futuro que esperan a nuestra Patria y a toda la humanidad, es el mas
profundo anhelo de todos los revolucionarios cubanos.” FIDEL.

La Educacién Médica Superior Cubana después del triunfo de revolucionario ha
sido consecuente con las demandas sociales que se corresponden con cada
momento historico, social, cultural concreto, lo cual ha traido como resultado el
perfeccionamiento progresivo de los diferentes planes de formaciéon de los
profesionales del sector, con el objetivo de lograr un mejoramiento continuo del
nivel de salud de la poblacién como resultado la elevacion de la efectividad de
las competencias profesional.

La Universidad de Ciencias Médicas de Santiago de Cuba se mantiene bajo la
politica de integracion docente-asistencial-investigativa, caracteristica relevante
de la Revolucion Cientifico Técnica del sector de la salud en Cuba
convirtiéndose en un paradigma la vinculacién estudio-trabajo, como
componente esencial del proceso que propicid la relacion educacion
produccion / servicio - investigacion; lo que ha constituido en esencia la base
para el desarrollo de los procesos de universalizacion integrando la docencia a
los diferentes escenarios docentes.

Con singular empefio la Facultad de Enfermeria-Tecnologia de la Salud da un
papel protagonico a la educacién en el trabajo pues constituye una modalidad
pedagdgica que adopta el proceso ensefanza-aprendizaje en la carrera a
través de la cual el futuro profesional desde los primeros afios se vincula con
las instituciones de salud y de forma progresiva se van desarrollando tareas
propias de su desempefio profesional, propiciando su interaccidon con el equipo
de salud, pacientes, familiares y la comunidad.

Siendo premisa fundamental que el estudiante adquiera habilidades en las
diferentes instituciones de salud, segun las asignaturas que se corresponden
con el plan de estudio.

La formacién del profesional de Enfermeria, esta encaminada a fomentar la
salud y lograr cambios en los estilos de vida para promover el bienestar fisico,
mental y social, en estrecha colaboracion con los miembros del equipo
multidisciplinario.

Se necesita por tanto la decisién de priorizar la educacion y la salud de la
poblacién e integrar la docencia, los servicios y la investigacion de forma tal
que permita garantizar la calidad de la practica profesional en las Ciencias
Médicas.



La estrategia resume las vias curriculares propuestas para la formacion
Investigativa de los estudiantes, la que al mismo tiempo les proporcionara el
dominio de las TIC, asi como les brinda los medios para que desarrollen
habilidades requeridas para la gestion del conocimiento y la educacion
permanente. Esta centrada en las disciplinas de informatica en Salud y
Enfermeria, que es la disciplina principal integradora y participan otras
asignaturas del plan de estudio, direccionandola a la educacion en el trabajo.

La distribucion de Informatica a lo largo de toda la formacion del licenciado
permite desarrollar una integracion con el resto de las disciplinas,
especialmente con la que constituye el eje conductor de ensefianza
aprendizaje que es enfermeria..

Las herramientas que proporciona la disciplina pueden ser utilizadas por el
resto de las asignaturas que conforman el plan de estudios para elevar la
calidad del proceso de ensefianza aprendizaje en todas ellas mediante la
asignacion de busquedas de informacion, entrega de trabajos en formato
digital, confeccién de presentaciones de diapositivas para la participacion de
los estudiantes en seminarios Yy otras actividades docentes curriculares vy
extracurriculares, promover la participacidon de los estudiantes en el Férum
Cientifico Estudiantil Virtual que sistematicamente realiza la universidad y otras
posibles iniciativas de los departamentos docentes vy asignaturas como
pudieran ser la creacion de listas de discusion de temas interesantes o
novedosos, mediante el uso del correo electronico.

Todas estas ideas constituyen una extension del Plan Director de la disciplina
Informatica Médica a la disciplina Informatica en Salud lo que ayudara a
transitar por un camino mas eficaz hacia la informatizacion del proceso de
ensefanza aprendizaje en la especialidad de Licenciatura en Enfermeria, con
el consiguiente beneficio para la formacion de una verdadera cultura
Informatica en los estudiantes y egresados en los diferentes estadios de la
escala certificativa que se propone la especialidad y una contribucion al
proceso de informatizacion del sector de la salud, al entregar al mismo
egresados con una mejor formacién en este campo, no siendo asi en el técnico
superior del ciclo corto ,pues con una duracién de tres afios y un perfil de salida
amplio, no recibe en el primer afio ninguna asignatura que sirva de soporte
Opara la realizacién de investigaciones, aun cuando deben realizar revisiones
bibliograficas de Enfermeria Salubrista y Fundamentos de Enfermeria, en el
curso. asi como participar en las Jornadas Cientificas programadas.

Resultados del diagnéstico inicial para proyeccion del problema
cientifico:

> Falta de conocimiento de informatica.
» No realizacion de trabajos investigativos en ensefianzas precedentes.



> No reciben ninguna asignatura de la Disciplina Informatica en el primer
afo.
» Poca motivacion para la realizacion de investigaciones.

Problema:

Insuficiente preparacion de los estudiantes del técnico superior del ciclo corto
de la carrera de Enfermeria en la formacion de habilidades investigativas,
teniendo en cuenta la Metodologia de la Investigacion.

Objetivo:

Elaborar una estrategia que permita potenciar la formacion del componente
investigativo en los estudiantes del Técnico Superior del ciclo corto en la
carrera de Enfermeria, teniendo en cuenta los elementos de Metodologia de la
Investigacion necesarios para el desarrollo de las habilidades investigativas.

Métodos tedricos:

Anadlisis y sintesis: Para fundamentar tedricamente desde el punto de vista
psicopedagdgico la motivacion hacia la investigacion.

Induccion deduccién: Con el fin de generalizar la informaciéon obtenida.
Induccién deduccién: Con el fin de generalizar la informacién obtenida.
Métodos empiricos:

Entrevista. Sobre la base de sus intereses personales, su vocacion por la
investigacion.

Encuesta. Sobre el conocimiento acerca de la importancia de la investigacion
en labor de Enfermeria.

Observacion. Sobre las actividades que realizan con mas frecuencia cuando
se encuentran en los laboratorios.

Enfoque de sistema: Para la elaboracion del sistema de accion incentivando
el conocimiento de la investigacion.

Método estadistico: Para cuantificar los resultados y fundamentar
cientificamente los datos obtenidos.

El universo del diagnostico lo constituye una matricula de 14 estudiantes de
primer afio del técnico superior de ciclo corto de Enfermeria, con diferente
procedencia social, La edad promedio de ellas es de 19 afos, ingresando al



centro por orden 18. Para la muestra se seleccionaron 12 estudiantes que
representan un 85 % de la poblacion. Por todo lo antes expuesto para
garantizar una atencion diferenciada y personalizada, como respuesta a las
necesidades educativas de cada sujeto y lograr que se apropien de los
conocimientos basicos para la realizacion de investigaciones, como respuesta
a las exigencias del plan de estudio. Se elabor6 una estrategia para la
formacion del componente investigativo en nuestros estudiantes.

Desarrollo:

El colectivo de profesores de la Facultad de Enfermeria — Tecnologia, presto a
trabajar en funciéon de lograr resultados cualitativos superiores se prepara
para incrementar y consolidar la calidad del Proceso Docente Educativo, lo
que exige de todos sus integrantes una adecuada planificacién, organizacion y
control de los procesos docentes, con el objetivo de lograr un mejor sistema de
trabajo.

La formacién del personal de enfermeria deviene de un constante proceso de
perfeccionamiento para lograr el mejoramiento sostenido de la calidad del
proceso docente educativo y de la practica asistencial. La enfermeria es una de
las profesiones que se distingue dentro de la educacién médica superior por el
modo de actuacidon profesional. La organizacion y el control del proceso
docente educativo en la facultad constituyé una de las prioridades, destacando
la interaccion profesor- alumno, en cuanto a la asimilacién de los sistemas de
conocimientos y habilidades asi como a su capacidad de aplicarlos de forma
creadora posibilitando el desarrollo integral y arménico del estudiante, el que
modela su personalidad y le posibilita el desarrollo de nuevos modos de
actuacion que le permiten cumplir exitosamente sus tareas y funciones
sociales.

Los estudiantes ingresan a nuestro centro por diferentes vias: egresados de
Institutos Preuniversitarios, cursos para trabajadores y orden 18,como en este
caso, provienen de todos los municipios de Santiago de Cuba, la edad
promedio es de 18 a 21 afos, pero predominan aun los rasgos de un
adolescente, son intranquilos, inseguros en toma de decisiones, se
desconcentran con facilidad, entre otras caracteristicas propias de la edad. Su
motivaciéon hacia la carrera no siempre es la que se espera, pues en ocasiones
optan por la misma con pleno desconocimiento de la profesidén o por alcanzar
un nivel universitario. El aprendizaje de forma general es promedio, a pesar del
trabajo incesante de los profesores, logrando resaltar los valores que
caracterizan a nuestros enfermeros, evidenciado en la cantera de alumnos
ayudantes y del movimiento vanguardista Mario Mufoz Monroy que hoy
tenemos en formacién, se hace indispensable fortalecer el proceso docente
educativo y el trabajo politico ideolégico en los alumnos que reciben la



docencia en las diferentes sedes universitarias, pues es en ellas donde prestan
sus servicios y cumplen con las tareas siempre bajo la supervision, direccién y
control del personal docente.

Los valores se han definido como los motivos que se constituyen y se
configuran en el proceso de socializacion del hombre y al mismo tiempo,
articulan la expresion del hombre en sus distintos espacios de relacion. El
papel de la educacion en la formacién de valores se basa en propiciar las
ocasiones adecuadas a los estudiantes (individual y colectivamente) para que
configuren mediante la experiencia y lenguaje propios sus valores, constitutivos
de la personalidad y de la individualidad humana. No pueden existir en la
realidad valores no asumidos. Por tanto, el espacio del valor esta en la
individualidad. Sin disminuir la importancia de la participacién de la totalidad de
las asignaturas, debe destacarse la responsabilidad de la disciplina Enfermeria,
que tiene a su cargo la educacion en el trabajo, la que brinda el marco propicio
para el desarrollo de la ética profesional.

El trabajo metodolégico en el proceso de formacion es la gestion de la
didactica. El principio de la unidad de lo educativo y lo instructivo se ha de
materializar en el trabajo metodolégico de disciplina y afo. La disciplina
Enfermeria, en su caracter de disciplina principal integradora, a partir del
diagnostico integral de las caracteristicas y necesidades de los estudiantes que
sirve de base para la elaboracion de los proyectos educativos, es la maxima
responsable de proyectar en cada centro, con las condiciones concretas con
que cuente, la estrategia para desarrollar a lo largo de la carrera los valores
declarados en el perfil profesional, precisando en cada afo aquellos aspectos
que prioritariamente puede atender, sin perder de vista que se trata de un
proceso continuo. No tiene sentido proyectar el desarrollo de determinados
valores cada afno, sino de lograr determinados avances dentro del sistema de
valores en cada afo, en correspondencia con los objetivos declarados para
cada ciclo de formacion.

La profesion de enfermeria tiene en el Proceso de Atencién de Enfermeria
(P.A.E.) su método cientifico general que deviene en un conjunto de acciones
ordenadas de acuerdo a la légica de actuacion profesional dirigidas a ayudar y
cuidar al hombre sano a mantener su equilibrio con el medio ambiente y al
enfermo a restaurar su equilibrio, acelerando su retorno al bienestar fisico,
mental y social.

Aprendizaje: Proceso de formacion; debe ser capaz de estudiar con
independencia y creatividad, lo que supone un elevado desarrollo de la
capacidad de gestionar sus propios conocimientos para lo cual las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones (TIC) deben desempeiar un importante

papel.



Investigacion: Permite la integracion de todos los procesos sustanciales de la
universidad, el dominio de los modos de actuacién profesional de manera tal
que permita al estudiante comprender, interpretar y transformar las realidades
del cambiante y complejo mundo.

Educaciéon en el Trabajo: Comprende diversas actividades de aprendizaje,
segun los objetivos que se deben alcanzar y algunas de sus principales
modalidades son: el pase de visita, la atencion ambulatoria, visita conjunta de
enfermeria, entrega y recibo del servicio, la atencion de enfermeria, la
presentacion y discusidon de caso, discusion diagndstica, la atencidon médico-
quirurgica y estomatoldgica, la entrega de guardia docente, la reunién de alta y
la practica profesional.

1- Se propone que la asignatura de la disciplina principal integradora que se
imparte en el primer afio (Fundamentos de Enfermeria) indique una serie de
temas de interés, para cada uno de los cuales se definan las palabras claves,
de manera que los estudiantes puedan desarrollar busquedas, orientados por
los profesores de Informatica en Salud. , sobre contenidos determinados de
interés para su carrera en ese momento especifico de su formacién. El trabajo
realizado por los alumnos en este sentido debe ayudar a la mejor compresion y
asimilacion de contenidos teodricos practicos de la asignatura Fundamentos
de Enfermeria asi como contribuir a crear habilidades en el manejo de los
recursos de informacion cientifico técnicos disponibles en su especialidad. El
resultado se evidenciara en la revision bibliografica orientada en el programa.

2.- En este momento de la formacién del estudiante se propone que la
estrategia de integracion se materialice a través de la realizacién de recogida,
resumen y presentaciéon de informacion que se maneja en la signatura
Enfermeria Clinica Quirurgica |. Para ello la mencionada asignatura debe
proponer los modelos de recogida de la informacion, con los que trabajaran los
estudiantes: pueden ser registros existentes, formularios para encuestas,
censos de los realizados en los hospitales.

3.-Se considera continuar trabajando sobre la recogida, resumen 'y
presentacion de la informacién, pero ahora haciendo hincapié en los datos
cualitativos y en las técnicas para la recoleccion de informacion cuando se
desea profundizar en un determinado tema. Los temas sobre los que se debe
trabajar y las variables a considerar deben ser suministradas por las
asignatura Enfermeria Salubrista .

La estrategia en los primeros tres aparatos anteriores se basa en el concepto
de que los alumnos en ese momento de su formacion y teniendo en cuenta el
perfil de salida intermedio para el cual se estan preparando no deben ser
responsabilizados con la definicién de busqueda ni de modelos de recogida de
informacion, aunque por supuesto se les han ensefiado las esencialidades en



estos dos aspectos. En ese momento ellos solo son ejecutores. Al utilizar los
modelos, definidos por el personal especializado, que recogen informacién util
para investigaciones desarrolladas por el departamento, correspondiente de la
disciplinas principal integradora, o buscar informacion que les incremente el
acervo de informacién  util para su especialidad, los estudiantes van
adquiriendo experiencia acerca delas caracteristicas inherentes a la calidad
en la definicién de los modelos de recogida de informacién y en las tematicas
de interés en el desarrollo del trabajo de investigacion, a la vez que asumen
responsabilidades en cuanto a la calidad en la recogida de la informacién vy
en el resumen vy presentacion de la misma. Todo lo cual desarrollaran bajo la
supervision de los departamentos de Informatica Médica. Esto los prepara
para el trabajo interdisciplinario. El trabajo elaborado tendra caracter de
trabajo de curso, cuya defensa se hara ante un tribunal constituido por dos
profesores de Enfermeria y uno de Informatica, segun corresponda en cada
asignatura.

Es de sefalar que la busqueda de informacion en Internet constituye un
aporte a la integracion con disciplina Inglés, teniendo en cuenta que la
mayoria de los sitios importantes que suministran informacion especializada
en Ciencias de la Salud, a algunos de los cuales tienen acceso desde Infomed,
estdn en ese idioma.

El desarrollo de la estrategia se fundamenta en las siguientes ideas:

» Enfoque Integral para la Labor Educativa y Politico- ideoldgica en la
Educaciéon Médica Superior.

» El trabajo metodoldgico dirigido a perfeccionar la labor de investigacion
desde las dimensiones curricular y extracurricular debe ocupar un lugar
principal en cada una de las instancias en las que se desarrolla esta
actividad.

El proyecto de investigacion y los grupos de trabajo cientifico estudiantil
como instrumentos idoneos para el desarrollo de la labor investigativa, la
formacién y desarrollo del componente investigativo, se debe elaborar
tomando en cuenta las influencias educativas derivadas de:

v' Metodologia para el trabajo sociocultural como fundamento para la
orientacion educativa de la practica laboral e investigativa de los
estudiantes de la carrera.

v Exigencias de la disciplina principal integradora en el plan de estudio.

v' Trabajo metodolégico en el que se determinaron los conceptos
principales, nucleos de articulacion y los aportes cientificos y
metodoldgicos de cada disciplina y su relacion con la disciplina principal
integradora.

v" Modelo del profesional incluye el de formacién de valores.



v' La determinacion de las potencialidades para la formacién de las
habilidades investigativas de cada disciplina es indispensable para la
obtencion de mayores resultados en el trabajo de investigacion..

v' La disciplina principal integradora resulta el vehiculo idéneo para poner
en practica los principales modos de actuacion que se interrelacionan y
complementan con los recibidos a partir de las otras disciplinas de la
carrera, familiariza al estudiante con sus posibles esferas de actuacién y
les permite incursionar en las particularidades del perfil amplio de la
especialidad.

Es de gran valor el trabajo de los profesores de informatica, pues desde la
plataforma los estudiantes acceden para la busqueda de informacién y el aula
virtual, todo ello proporciona materiales de interés para el proceso ensefianza
aprendizaje.

Asi mismo juegan un papel importante los tutores de cada estudiante en los
escenarios docentes, quienes supervisan y apoyan el trabajo en las bibliotecas
de las unidades, jerarquizan que pueda realizarse una busqueda efectiva y
puedan realizar el trabajo segun la exigencia del plan de estudio, involucrando
las habilidades practicas adquiridas durante la rotacion en cada servicio e
institucion.

Conclusiones:

Se considera de vital interés para lograr el éxito de la estrategia propuesta que
a la vez se cumple lo previsto desde las disciplinas Enfermeria e Informatica
en Salud, se planifiquen acciones por parte del resto de las disciplina y
asignaturas para aprovechar los conocimientos y habilidades en el ambito de
la informatica y la gestion de informacion y el conocimiento que promueve en
los estudiantes la adquisicidn de habilidades practicas para la autogestion del
conocimiento.

Otro aspecto a tener en cuenta es que el desarrollo de esta estrategia se ha
de complementar con una transformacion en el contenido de las Jornadas
Cientificas Estudiantiles de caracter extracurricular para la evaluacion de los
trabajos cientificos presentados por los estudiantes en dichos eventos.



