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Introducción: En el ámbito de la salud, la reducción del riesgo de desastre, tiene la finalidad 

de proteger la vida de los pacientes y los trabajadores de la salud, los equipos e insumos 

de salud de los efectos de desastre. Objetivo: Caracterizar el estado actual de las funciones 

de los directivos de enfermería para la gestión de la reducción del riesgo de desastre y del 

contenido de la preparación en un Hospital Métodos: Se realizó un estudio de desarrollo, 

cualitativo, y exploratorio. El método dialéctico-materialista sirvió de base a la investigación 

y permitió la orientación y aplicación de los métodos y técnicas: Análisis-síntesis, análisis 

documental, inducción-deducción y entrevista. Resultados: En la entrevista, reconocieron 

que no existen declaradas en ningún documento legal ni administrativo funciones de los 

directivos de enfermería a cumplir durante el proceso de gestión de reducción del riesgo de 

desastres, reconocieron que las actividades de preparación se hacen de manera general. 

Conclusiones: La literatura consultada relacionada con la gestión de reducción del riesgo 

de desastre reconoce la importancia del personal de enfermería en la asistencia sanitaria a 

las víctimas de los desastres. En cuanto a las funciones, se describen diversas funciones, 

en las de tipo: asistencial, administrativas, docentes e investigativa, aunque no se delimitan 

aquellas relacionadas con la gestión para la reducción del riesgo de desastre en ninguna de 

las variantes. Las funciones relacionadas con los directivos de enfermería en la gestión de 

la reducción del riesgo de desastre son inexistente, lo que revela la importancia y necesidad 

de su identificación, como condición indispensable para determinar el contenido de la 

preparación de dichos directivos. 

Palabras clave: reducción de desastres, funciones, enfermería, directivos, gestión, 

preparación.  

Summary 

Introduction: In the health field, disaster risk reduction aims to protect the lives of patients 

and healthcare workers, as well as equipment and supplies, from the effects of disasters. 

Objective: The research was designed to identify the roles of nursing managers in disaster 

risk reduction management that determine the content of training at the Hospital. Methods: 

A developmental, qualitative, and exploratory study was conducted. The dialectical-

materialist method served as the basis for the research and allowed for the orientation and 

application of the following methods and techniques: analysis-synthesis, documentary 

analysis, induction-deduction, interviews, and expert evaluation.  

Results: The results revealed the roles to be performed in the different stages of the disaster 

risk reduction cycle: prevention, preparedness, response, and recovery, in accordance with 



the provisions of Directive No. 1/2022. Conclusions: The identified roles improve the 

performance of nursing staff in management positions, reinforcing their responsibility in the 

disaster risk reduction management process. 

Keywords: disaster reduction, roles, nursing, management, leadership. 

 

Introducción: 

Entre 1970 y 2018, la Región de las Américas experimentó más de 4.500 desastres que 

ocasionaron la muerte de 569.184 personas y más de 3 millones de heridos. Además, las 

emergencias y los desastres, de cualquier tipo, pueden causar pérdidas económicas 

multimillonarias y agravar de manera significativa el funcionamiento de los sistemas de 

salud. (1)
 

Una de las consecuencias más graves de los desastre suele ser el impacto que produce 

sobre las poblaciones, con el incremento de la morbilidad y la mortalidad, el deterioro de la 

higiene ambiental, el riesgo de epidemias, daños a la infraestructura sanitaria, 

inaccesibilidad a los servicios y la afectación al desarrollo de los programas de salud.(2)   

Mientras más alta sea la vulnerabilidad existirá un incremento del riesgo de la ocurrencia de 

desastre, por tal motivo, los gobiernos y sistemas de salud de muchos países deben enfocar 

sus esfuerzos en la preparación de profesionales para la prevención y mitigación de 

desastre. (3)   

Se debe contar con un equipo multidisciplinario que debe estar altamente capacitado y 

calificado para ser participe en la gestión de riesgo de desastre. Dentro de este equipo 

multidisciplinario el profesional de enfermería es pieza fundamental, debido a su eficaz y 

activa participación en todas las fases del desastre (antes, durante y después). (4)   

En Cuba, la Gestión de la reducción de riesgo de desastre, es un proceso social, 

cuyo objetivo es el conocimiento, estudio, apreciación, reducción y control 

permanente del riesgo de desastre en la sociedad, en consonancia e integrado al 

desarrollo económico, social y ambiental; en éste proceso intervienen los órganos 

y organismos estatales, las entidades económicas, las instituciones sociales, las 

formas no estatales de producción y servicios, y la población”. (5) (6) 

Un papel importante en la reducción del riesgo de desastre en esta institución de salud, lo 

juega el personal de enfermería y en particular los que se desempeñan en cargos 

administrativos, con una participación directa en la ejecución de acciones antes, durante y 



en la recuperación, una vez ocurrido un evento ya sea de origen natural, sanitario como 

tecnológico.  

En el Manual de organización y procedimientos, se plantea que los directivos de enfermería 

tienen la misión de planificar, organizar, dirigir y controlar metodológicamente las acciones 

asistenciales, docentes e investigativas, desarrollando actividades a través del método 

científico del proceso de atención de enfermería, con el objetivo de lograr la protección, 

promoción, recuperación y rehabilitación de la salud.(7) 

Sin embargo, al analizar los documentos legales del profesional de enfermería del Hospital, 

los programas de formación (8) y de preparación; así como, el desempeño durante la 

realización de las actividades prácticas, se evidencian determinadas limitaciones:  

 Limitado alcance de la formación en reducción del riesgo de desastre de los Licenciados 

en enfermería, cantera de los cargos de directivos de enfermería.  

 No se definen funciones para los directivos de enfermería que regule el ejercicio de 

su profesión durante el proceso para la gestión de la reducción del riesgo de desastre.  

 Prevalece el entrenamiento de las funciones asistenciales en la realización de 

actividades prácticas: meteoro, bastión, ejercicios de demostración de habilidades 

profesionales y días de la defensa.  

 Carencia de contenidos teóricos relacionados con la gestión de la reducción del riesgo 

de desastre (GRRD) en la preparación de los directivos de enfermería. 

Objetivo general: Caracterizar el estado actual de las funciones de los directivos de 

enfermería para la GRRD y del contenido de la preparación. 

Métodos. El método dialéctico-materialista sirvió de base a la investigación y permitió la 

orientación y aplicación de los métodos y técnicas: Análisis-síntesis, análisis documental, 

inducción-deducción y entrevista.   

La investigación realizada se considera de desarrollo y cualitativa, cuyo valor teórico se 

manifiesta en, la identificación de funciones según las etapas del ciclo de reducción del 

riesgo de desastre, que integra las funciones a realizar en las áreas principales del 

desempeño de enfermería: asistencial, docente, administrativas e investigativas, lo que 

permite una mejor comprensión de las particularidades y alcance de esta profesión y del 

grado de responsabilidad y complejidad de las tareas claves que le corresponde 

desempeñar a los directivos de enfermería en el proceso GRRD. 

Gestión de reducción del riesgo de desastre en salud 



Uno de los principios declarados en el Marco de Sendai es, considerar la gestión del riesgo 

de desastre orientada a la protección de las personas y sus bienes, salud, medios de vida, 

al tiempo que se respetan todos los derechos humanos, incluido el derecho al desarrollo, y 

se promueve su aplicación. (1) 

Además establece cuatro prioridades de acción, las cuales resultan valiosas para la 

investigación. Las mismas, sustentan la necesidad e importancia de identificar funciones y 

los contenidos de la preparación de los directivos de enfermería. Estas prioridades son (1): 

Comprender el riesgo de desastres, fortalecer la gobernanza del riesgo de desastres para 

gestionar dicho riesgo, invertir en la reducción del riesgo de desastres para la resiliencia, 

aumentar la preparación para casos de desastre a fin de dar una respuesta eficaz y para 

“reconstruir mejor” en los ámbitos de la recuperación, la rehabilitación y la reconstrucción. 

En Salud, la GRRD se refiere a las acciones planificadas y coordinadas para prevenir, 

mitigar y responder a los impactos negativos de desastres en la salud de las personas y 

comunidades. (9,10) 

En cuanto a las etapas del proceso de GRRD en Salud, estas suelen basarse en el Marco 

de Sendai. Las etapas. (10) incluyen: Identificación del riesgo, análisis del riesgo, planificación 

y preparación, implementación, Monitoreo y evaluación. 

Cuba ha ganado un alto reconocimiento internacional en la GRRD. Los aspectos más 

importantes  son: la voluntad política del gobierno; creación de un sistema que abarca todos 

los niveles de gobierno e institucional, con un carácter multifacético de la protección; un 

sistema de medidas de defensa civil que involucra, coordina y define el papel que le 

corresponde a los órganos y organismos estatales, las entidades económicas e instituciones 

sociales en relación con el cumplimiento de las medidas de defensa civil; organización 

acorde con el desarrollo socioeconómico del país en la forma diferenciada de planificar y 

organizar la protección; participación de todas las fuerzas y recursos en la respuesta y 

recuperación a situaciones de desastre (Organismos estatales, las organizaciones políticas, 

de masas y sociales). (11) 

La última actualización de la Directiva 1/2022 "Para la GRRD en la República de Cuba", 

define la GRRD, como el proceso social, cuyo objetivo es el conocimiento, estudio, 

apreciación, reducción y control permanente del riesgo de desastre en la sociedad, en 

consonancia e integrado al desarrollo económico, social y ambiental. (5)Dicho proceso, 

contempla las etapas de prevención, de preparativos, de respuesta y de recuperación.   

El personal de enfermería en la reducción del riesgo de desastre 



El personal de enfermería a lo largo de las últimas décadas, logra incorporar a sus 

multifacéticas actividades, un rol en la actuación en la primera urgencia y por ende en las 

situaciones con víctimas múltiples, en las instituciones asistenciales, las ambulancias y 

cualquier sitio donde desempeña su labor. (12) 

Forma una parte trascendental dentro del equipo multidisciplinario de salud, siendo 

fundamental su intervención en las acciones llevadas a cabo antes, durante y después del 

desastre. (13) 

Según la Organización Mundial de la Salud (OMS), el personal de enfermería tiene que 

estar en capacidad de participar con el equipo multidisciplinario en situaciones de desastres, 

debe tener una preparación para realizar su trabajo de manera eficiente.(13) 

Jiménez K (14) reconoce que las acciones del profesional de enfermería, pueden 

encaminarse hacia acciones previas al desastre, durante el desastre y posteriores a éste.  

Malm L (15), reconoce la importancia que tiene para el profesional de enfermería actuar 

desde la administración, la investigación, el servicio y la docencia. Las enfermeras deben 

estar preparadas para actuar en hospitales (incluidos los hospitales de campaña 

temporales).  

Ortega, JD (16) considera que, siempre se presentarán situaciones donde se pondrán a 

prueba las competencias y conocimientos del personal de enfermería. 

Con respecto a los impactos del Cambio Climático en la salud, se reconoce que la profesión 

de enfermería tiene el deber de contribuir a la adaptación al cambio climático […] y a la 

mitigación del mismo […].(17, 18,19, 20, 21,22,23) 

El desempeño de los profesionales de Enfermería ha sido vital para combatir la pandemia 

COVID-19. En la primera línea de lucha contra el COVID-19, se destaca el personal de 

enfermería, caracterizado por sus competencias asistenciales que le permiten asumir el 

liderazgo en la vigilancia y atención sanitaria de la población, así como de la prevención y 

educación para la salud de la misma, desde una dimensión holística de cada persona. (24) 

En resumen, se reconoce que el personal de enfermería tiene un papel importante en el 

proceso de reducción del riesgo de desastre, así como en la etapa de la respuesta de salud 

a los impactos, los cuales pueden ser múltiples, para lo cual requiere de preparación previa 

para asegurar una asistencia sanitaria de calidad, donde los directivos deben desempeñar 

funciones que condicione el fortalecimiento de la capacidades humanas y materiales 

necesarias ante los desastres. La participación del personal de enfermería es fundamental 

durante la atención a pacientes en caso de desastres. (25) 



Funciones de los directivos de enfermería para la gestión de reducción del riesgo de 

desastre  

El rol de enfermería en áreas emergencias es de vital importancia para garantizar la atención 

y recuperación exitosa de los pacientes, mediante la evaluación y el triajes. Por tanto, es 

fundamental reconocer y valorar el rol de enfermería en estas situaciones (26) 

El gerente de enfermería ha asumido un importante papel en los servicios de salud, sobre 

todo en el ámbito hospitalario, por tomar medidas que integren las áreas administrativas, 

asistenciales y de enseñanza/investigación, con el objetivo de obtener una atención de 

calidad. (27)  

Se concuerda en que, las enfermeras actúan como un recurso esencial y pueden 

desempeñar un amplio abanico de funciones en los Equipos Médicos de Emergencia (EME), 

en particular como profesionales clínicos, formuladores de políticas, docentes, 

investigadores y líderes. (28) 

Según León CA (29) las funciones de enfermería, representan los campos de actuación 

fundamentales en los que se desenvuelve la actividad profesional del personal enfermero. 

Pueden clasificarse en cuatro dimensiones: administrativas, asistenciales, docentes e 

investigativas. (22, 24, 28, 26, 29, 30, 31)  

Este autor considera las funciones (26) de la siguiente manera: Función asistencial, docente, 

administrativa e investigativa. Poniendo en práctica el proceso administrativo (planificación, 

organización, dirección y control). (29, 30, 31) 

Dicha atención se lleva a cabo aplicando el método científico a la práctica asistencial 

enfermera: el denominado Proceso de Atención de Enfermería (PAE), cuyas 5 etapas 

(valoración, diagnóstico, planificación, ejecución y evaluación) persiguen prestar cuidados 

individualizados y cubrir las necesidades de forma estandarizada.  

Para la OMS/OPS, la vigilancia en la salud pública: el control y la gestión de los riesgos para 

la salud y las emergencias (32), constituye una de las funciones esenciales en salud pública 

(FESP).  

Es criterio de la autora de esta investigación, que aunque esta función esencial no se declara 

de tipo administrativa, se puede inferir que debe ser cumplida por directivos de salud, donde 

se incluyen los de enfermería. 

Para González M, et al (12), entre las principales misiones que tienen los licenciados en 

enfermería ante situaciones de desastres se encuentra mantener en condiciones óptimas 



los recursos humanos y materiales para mantener la asistencia médica eficiente rápida e 

ininterrumpida.  

El Concilio Internacional de Enfermería (CIE) desempeña un papel crucial en la gestión de 

riesgos de desastres al promover la preparación, respuesta y recuperación en situaciones 

de crisis. (28) 

En la bibliografía consultada se confirmó que las funciones de la enfermera en situaciones 

de emergencias y desastres (38), están descrita de la siguiente forma: Planificación, 

administración, atención, docencia, investigación.  

Este estudio corroboró que la ausencia de procedimientos documentados y su dificultad de 

acceso sugieren interpretar que en ocasiones la incorporación de profesionales de 

enfermería a los Centros Coordinadores de Urgencias se ha realizado por una necesidad 

laboral y organizativa más que por un proceso de identificación formal de necesidades, 

definición de funciones y responsabilidades. (33) 

En la investigación sobre la gestión y liderazgo de los servicios de enfermería en el plan de 

emergencia de la pandemia COVID-19 en el Hospital Clínico de Barcelona arrojó como 

resultado de la experiencia, que la función de los miembros de la Dirección de Enfermería 

fue esencial y, los pasos y acciones realizadas en la gestión del plan de emergencia de la 

pandemia COVID-19 por la Dirección de Enfermería. (34, 35, 36) 

Resulta importante para esta investigación, las funciones declaradas en el Marco de 

Respuesta Multiamenaza del sector de la salud (37) que propone a su vez, un Modelo 

operativo para la implementación de las funciones de respuesta a emergencias en salud.  

En cuanto a Cuba, específicamente, en la Resolución No. 396 del Ministerio Salud Pública 

de Cuba, se concibe al enfermero licenciado, como un profesional que ha adquirido 

competencias científico-técnicas para cuidar y ayudar a las personas sanas o enfermas. En 

esta Resolución, se establecen las funciones del Licenciado en enfermería. Con respecto a 

las funciones relacionadas con la reducción de riesgo de desastre, no se declaran dentro 

de las administrativas y es, en las funciones asistenciales donde se establece como única 

función que: planifica, controla y ejecuta acciones de enfermería en situaciones de 

emergencias y catástrofes. (38) 

En la búsqueda bibliográfica no se encontraron referencias de investigaciones previas 

concluidas ni divulgadas relacionadas con funciones de directivos para la GRRD.  

Esta carencia, denota la necesidad de identificar las funciones de los directivos de 

enfermería para la GRRD, lo cual contribuiría a mejorar la calidad de la funciones a realizar 



por el personal de enfermería para afrontar los actuales y futuros desafíos que tiene el sector 

salud ante las multiamenazas de los peligros de desastre de diferentes orígenes. 

1.4 Contenido de la preparación en reducción del riego de desastre en profesionales 

de enfermería  

La preparación para desastre en salud hace referencia al conocimiento y las capacidades 

para anticipar, responder y recuperarse de forma efectiva de los impactos de eventos o 

condiciones de riesgo, probables, inminentes o actuales. 

Para la OPS, se debe garantizar que los sistemas, procedimientos y recursos estén 

preparados para proporcionar una asistencia rápida y efectiva a las víctimas y facilitar así 

las medidas de socorro y restablecimiento de los servicios. (39) 

Una de las cuestiones declaradas en los mecanismos para fortalecer la FESP 2 

anteriormente abordada en ésta investigación, es el reconocimiento a que las autoridades 

de salud fortalezcan sus capacidades para prevenir y reducir los riesgos y responder a los 

desastres. (32) 

Según la OMS, en su informe sobre la contribución de la enfermera en emergencias, 

recomienda que las enfermeras se involucren en planificación, toma de decisiones para 

preparación y respuesta a desastres. Además demuestra que el entrenamiento de las 

enfermeras tendrá un gran impacto en la reducción de riesgos y en la respuesta a un 

desastre. (24) 

Se considera necesario la preparación al personal de enfermería del nivel básico y pos 

básico, considerando los aprendizajes mínimos de: primeros auxilios, resucitación 

cardiopulmonar, intervención en crisis psicológica, triage y protocolos de práctica en 

enfermería. (12) 

Para el Colegio de enfermería, Universidad de Hyogo de Ecuador, el personal de 

enfermeras tiene un rol central como prevencionista asistiendo en el mantenimiento de 

medidas sanitarias.  (24) 

La capacitación y entrenamiento del personal debe incluir el tema de la prevención de 

desastres, y este entrenamiento debe ser continuo y actualizado. (14)  

Según la OPS, las actividades de preparación posibilitan contar con planes, tenerlos listos 

y actualizados, ponerlos a prueba mediante ejercicios regulares de simulacro con 

participación sectorial e intersectorial. (39) 



Sánchez DR (40) considera que mejorar el conocimiento del plan de respuesta hospitalaria 

frente a desastres, incluye la capacitación adecuada y continua de preparación para 

desastres, incluidos simulacros regulares dentro de las instituciones donde laboran.  

Se concuerda con lo planteado por Palomino Saccaco, B. et al., que el personal de 

enfermería debe participar en el desarrollo de programas, orientados para fortalecer e 

incrementar sus conocimientos sobre las medidas preventivas en caso de sismo. (41) 

El personal de enfermería debe buscar capacitarse y actualizar sus saberes en cuanto a 

triaje y capacidad de respuesta, para brindar una mejor atención a los pacientes. (42)  

La preparación ante casos de desastre, encierra la totalidad de las actividades realizadas 

con antelación a la aparición del evento (tanto a corto, mediano como a largo plazo), 

encaminadas a la reducción de sus efectos adversos. (43) 

Jácome CA (24) plantea que en las últimas dos décadas los gobiernos latinoamericanos han 

legislado y han enfatizado en la organización para situaciones de emergencia en todos los 

niveles de atención, en la preparación del personal del sector salud.  

Este autor reconoce, que el licenciado en enfermería se verá inmerso en situaciones de 

desastres cuando estos ocurran. A veces su papel será crítico y para desempeñarse 

eficientemente, debe estar preparado para cambiar su plan de acción en cualquier momento 

y adaptarse a nuevas situaciones: ser planificador, intervencionista en crisis, educador en 

salud, proveedor de atenciones de enfermería, administrador y, en ciertas ocasiones, 

ejecutor de triage. (44) 

La OPS propone Incluir en los planes de estudio de las instituciones formadoras de 

enfermeras, contenidos sobre desastres que las capaciten para cumplir con las funciones 

identificadas. (45) 

El análisis de los autores referenciados, corrobora la importancia que se le otorga a los 

siguientes contenidos relacionados con la reducción del riego de desastre que deben ser 

aprendidos por los profesionales de enfermería, en especial por los directivos para cumplir 

sus funciones en éste contexto. Los contenidos son: 

 Conocimiento sobre reducción de los factores de amenaza y vulnerabilidad 

 Conocimiento de la magnitud y las características del riesgo de desastre 

 Conocimientos sobre gestión del riesgo para asegurar instituciones resilientes 

 Conocimientos de los cuidados de enfermería a las personas víctimas de un desastre 



 Conocimientos de las técnicas y procedimientos de enfermería en emergencia y 

desastre para proporcionar una asistencia rápida y de calidad a las víctimas 

 Conocimiento de las medidas de socorro  

 Conocimiento sobre la prevención ante desastre 

 Conocimiento del plan de respuesta hospitalaria frente a desastres 

 Conocimiento sobre triage, primeros auxilios, resucitación cardiopulmonar 

 Conocimiento para hacer intervenciones en crisis psicológica 

 Conocimiento de los protocolos de práctica en enfermería ante desastre 

 Conocimiento de medidas preventivas en caso de sismo 

 Conocimiento de las funciones que van a desempeñar 

 Conocimientos para sensibilizar al personal bajo su cargo y población en general 

 Conocimientos para la vigilancia epidemiológica en desastres 

 Conocimientos sobre el plan de respuesta hospitalaria frente a desastres 

 Conocimientos sobre los peligros de diferentes orígenes a que están expuestas sus 

áreas, así como las vulnerabilidades existentes 

 Conocimientos de las medidas sanitarias apropiadas y el control de enfermedades 

infecciosas a través de educación a la población 

Estos contenidos, denotan un énfasis en cuestiones relacionadas con la práctica de las 

funciones asistenciales. No obstante, se concuerda con éstos y para ésta investigación, 

constituyen punto de referencia para determinar el contenido de la preparación de los 

directivos de enfermería, una vez identificadas las funciones para la gestión de la reducción 

del riesgo de desastre. 

 

1.5 Estado actual de las funciones de los directivos de enfermería para la gestión de 

la reducción del riesgo de desastre y del contenido de la preparación  

El objetivo de éste epígrafe, es exponer los resultados del estado actual de las funciones de 

los directivos de enfermería para la GRRD y del contenido de su preparación.  

Para realizar la constatación, se aplicó una entrevista a jefes responsables de los directivos 

de enfermería y se realizó el análisis del programa de formación del Licenciado de 

enfermería por ser la cantera  

Para la aplicación de la entrevista se tuvo en cuenta el siguiente guion de preguntas: 



1. Cuáles son las funciones de los directivos de enfermería a cumplir durante el proceso 

de gestión de reducción del riesgo de desastre. 

2. Qué aspectos se tienen en cuenta para determinar el contenido de la preparación. 

3. Qué aspectos teóricos sobre reducción del riesgo de desastre se abordan en las 

actividades de preparación para asegurar el cumplimiento de las funciones de los 

directivos de enfermería. 

4. Cuáles son las actividades para el entrenamiento de las funciones de los directivos 

de enfermería para la gestión de la reducción del riesgo de desastre. 

5. Qué contenido deben formar parte de la preparación para asegurar el cumplimiento 

de las funciones de los directivos para la gestión de la reducción del riesgo de 

desastre a su nivel. 

El análisis de los programas de pregrado, se realizó a partir de dos cuestiones: 

 Ubicación de los contenidos relacionados con reducción de riesgo de desastre. 

 El año de la carrera dónde se imparte. 

Resultados obtenidos: 

Con respecto a la entrevista: 

 Reconocieron que no existen declaradas en ningún documento legal ni administrativo 

funciones de los directivos de enfermería a cumplir durante el proceso de GRRD. 

 Los aspectos que se tienen en cuenta son las orientaciones que reciben para la 

preparación del personal y los análisis que se realizan de los resultados de la 

preparación en el año de instrucción y en cada semestre. Reconocieron que se hace 

de manera general, que no responde a funciones y rara vez se realizan análisis de la 

preparación en reducción de riesgo de desastre. 

 La preparación hace énfasis en contenidos relacionados con los procederes de 

enfermería ante los desastres de origen tecnológico y otros producidos por el hombre. 

También consideraron que se le da importancia a contenidos relacionados con la 

higiene y epidemiología, promoción y educación para la salud.  

 Las actividades que se realizan para la preparación en reducción del riesgo de 

desastre concebidas para los directivos de enfermería: meteoro, bastión, ejercicios 

de demostración de habilidades profesionales, días de la defensa y concentrados 

donde reciben actualización teórico-práctico. Las funciones que se entrenan son 

fundamentalmente las asistenciales. Plantearon que la preparación también es el 



resultado de la experiencia que algunos logran alcanzar en misiones tanto dentro del 

país como en las colaboraciones médicas internacionales. 

 Consideraron como aspectos importantes del contenido de la preparación los 

siguientes: la educación sanitaria, la promoción de salud, los procederes de 

enfermería en los cuidados ante los problemas de salud que se originan en 

situaciones de desastres, la conducta ética en el trato a los pacientes, el empleo de 

los medios de protección individual y el cumplimiento de determinadas funciones. 

Con respecto al análisis de los programas de pregrado, los resultados fueron: 

- Los contenidos relacionados con reducción de riesgo de desastre están dispersos, 

forman parte del contenido de diversas asignaturas: psicología, pediatría, médico 

quirúrgico y Preparación para la Defensa. 

- El contenido luego se integra en la ejecución de las actividades prácticas previstas a 

realizar por los estudiantes en el Meteoro, Bastión, Ejercicios de demostración de 

habilidades profesionales y Días de la defensa, donde se despliegan 

fundamentalmente funciones asistenciales. 

- Los contenidos, además de ser escasos, se imparten a lo largo de la carrera, 

quedando diluido en el contenido de la asignatura correspondiente. 

 

 

 

 

 

 

Conclusiones :  

La literatura consultada relacionada con la gestión de reducción del riesgo de desastre 

reconoce la importancia del personal de enfermería en la asistencia sanitaria a las víctimas 

de los desastres, para lo cual requiere de preparación previa. 

En cuanto a las funciones, se describen diversas funciones, apreciándose coincidencia ya 

sea de manera directa en su declaración; como implícitas en el contenido de las mismas, 

en las de tipo: asistencial, administrativas, docentes e investigativa, aunque no se delimitan 

aquellas relacionadas con la gestión para la reducción del riesgo de desastre en ninguna de 

las variantes, con una repercusión importante para la profesión y la sociedad, al hacer más 



difícil la consolidación de su papel profesional en este proceso, tan necesario y promulgado 

en la actualidad. 

Las funciones relacionadas con los directivos de enfermería en la gestión de la reducción 

del riesgo de desastre son inexistente, lo que revela la importancia y necesidad de su 

identificación, como condición indispensable para determinar el contenido de la preparación 

de dichos directivos. 
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